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Resumen

Esta investigacion determina la influencia del entrenamiento deportivo en las habilidades sociales
y el proyecto de vida de los adolescentes de 15 afios de edad pertenecientes al equipo de ligas me-
nores del Deportivo Saprissa. El enfoque es cualitativo, con un disefio fenomenologico. Los instru-
mentos utilizados son la entrevista a profundidad aplicada a los jugadores, entrevista semiestruc-
turada empleada al cuerpo técnico, grupo focal realizada a los padres de familia de los jugadores,
ademas de observaciones como método de recoleccion de informacion a los jugadores. Se utiliza
el programa Atlas.ti version 7 para sistematizar los datos. Se halla que el entrenamiento deportivo
tiene influencia en las habilidades sociales y el proyecto de vida de los adolescentes pertenecientes
al equipo de ligas menores del Deportivo Saprissa, en su desarrollo vocacional e integral, aspectos
fundamentales de la disciplina de la Orientacion. Esto se refleja en la identidad de los adolescentes
mediante una rutina diaria de entrenamientos, charlas, desarrollo educativo y formativo, contem-

plando su contexto dentro y fuera de la cancha.

Palabras clave: Orientacion, orientacion deportiva, proyecto de vida, adolescencia, habilidades

sociales, deporte.

Abstract

This research determines the influence of the sports training on the social abilities and life project
of teenagers, 15 years old, who belong to the Saprissa Sports Club Minor League. It has a quali-
tative approach and a phenomenological design. The instruments used in the investigation were
a deep interview applied to the players, a semi-structured interview applied to the technical staff,
a focal group with the parents’ players, and an observation as a data collection instrument to the
players. The 7th version of Atlas.ti program is used for the data systematization. The sports training
influences on the social abilities and life project of the teenagers, as well as in their integral and
vocational development, which are essential aspects in the sports careers advice. This is reflected
in the training daily routine, talks and educational and formative development, taking into account

the inner and outer ground context.

Key words: Orientation, sport orientation, life project, teenagers, social abilities, sport.




Introduccion

Una de las metas del deporte es contri-
buir con el proyecto de vida, fortaleciendo el de-
sarrollo integral del ser humano y la interaccion
con los demas. El deporte permite descubrir
quién se es, quien se quiere ser y para donde se
dirige una persona, ayudando asi a que crezca en
el aprendizaje de valores y habilidades sociales.

El deporte ha sido un factor que aporta
a la socializacion, un componente decisivo para
lograr una adecuada adaptacion al medio social
y puede facilitar el correcto aprendizaje de nor-
mas, valores y habilidades sociales. El jugador
asume los valores, las normas y los comporta-
mientos del grupo en que se integra, por tanto,
suponen relacion social, convivencia, integra-
cion, asi como el aprendizaje de normas y regla-
mentos; ademads, favorece el aprendizaje social
y la incorporacion del individuo a la sociedad.

El jugador debe ser visto integralmente,
considerado como la unidad funcional (emo-
cional, cognitiva, social, fisioldgica y compor-
tamental), que necesita una atencion, ademas
requiere una formacion en el entrenamiento de
diferentes areas del funcionamiento del depor-
tista (fisica, técnica, tactica y social), asi como
el propio bienestar. Ozolin (1989) considera que
es un proceso sistematico dirigido al perfeccio-
namiento deportivo, el cual pretende desarrollar
Optimamente la capacidad y disposicion de jue-
g0, y, de rendimiento de todos los jugadores y del
equipo, teniendo en cuenta conocimientos tedri-
cos, experiencia practica y todos los condiciona-
mientos personales, materiales y sociales (p.15).

La formacion de los deportistas se debe
entender como un proceso de desarrollo

integral, el cual debe reunir los aspectos de-
portivo motor, personal, académico y social,
entre otros. Asimismo, se debe enfocar en las
habilidades, que pueda potenciar todas sus

cualidades para obtener un mayor €éxito perso-
nal, social y profesional, y no solo en las de-
portivas, a lo largo de la carrera deportiva.

El adolescente se debe plantear que
debe aprender, descubrir y darse cuenta de su
contexto a la hora de tomar decisiones. Por
ello, los jugadores deben tener las habilida-
des sociales para dar respuesta a todo aconte-
cimiento, las cuales les puedan brindar la vida
y el deporte, que es su eleccion vocacional.

Los principales temas que se abor-
daron en la investigacion son los siguientes:
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Esta investigacion se fundamenta en
cuatro pilares a saber: orientacion, proyec-
to de vida, habilidad social y adolescencia:

Orientacion

Bisquerra (2008) indica: “La Orienta-
cion hoy se concibe como un proceso de ayuda
dirigido a todas las personas a lo largo de la vida,
con objeto de potenciar el desarrollo de la perso-
nalidad integral” (p.16). La orientaciéon busca
que la persona sea capaz de resolver sus situa-
ciones, mediante los procesos de ensefianza y
aprendizaje de habilidades para la vida. Esta
disciplina trabaja desde la prevencion, durante
y después del conflicto, buscando alternativas
acordes con la etapa de desarrollo en la cual se
encuentre y plantea también procesos a lo lar-
go de la vida, o sea, durante cualquier etapa del
desarrollo humano. Todos los seres humanos
son distintos y cada miembro se desarrollara de
acuerdo con sus emociones, temperamento, ha-
bilidades y destrezas, al conformar un equipo de
fatbol. Por esta razon, se debe trabajar respetan-
do la individualidad de cada jugador, en el mo-
mento de desarrollar un proceso de orientacion.

La orientacion puede facilitar aquellas
herramientas necesarias en los jovenes futbolis-
tas, quienes necesiten salir adelante, ante alguna
situacion que esté afectando sus vidas; estas si-
tuaciones estan presentes en la realidad cotidia-
na del jugador y puede afectar su rendimiento
deportivo. La toma de decisiones es fundamen-
tal en el proceso ya que se permite identificar
las necesidades y los aprendizajes, que requerira
como insumos para la planificacién de su vida.

Proyecto de vida

Los seres humanos necesitan, en cual-
quier periodo de sus vidas, construir y desa-

rrollar un proyecto de vida personal, establecer
y planificar qué influird en su futuro econdémi-
co, familiar y social. Valverde (2000), citado
por Valverde, Solano, Alfaro, Rigioni, Vega
(2001), explica que el proyecto de vida debe
ser entendido desde la capacidad de un sujeto,
[...] para trascender el presente y tomar deci-
siones, no se puede reducir a la percepcion de
las posibilidades subjetivas sino que debe inte-
grar los intereses y aptitudes, asi como las al-
ternativas y limitaciones existentes en el medio
en el que se desenvuelva ¢l y la joven (p.19).

El proyecto de vida es una de las formas
de planear la vida, es la actitud y disciplina de
conocerse a si mismo e identificar las poten-
cialidades y situaciones por mejorar. Este es
un espacio vital de accion de la persona, don-
de el ambito familiar y social influye en gran
manera, para la construccion de dicho proyec-
to. También es un proceso del desarrollo hu-
mano que direcciona a la persona a visualizar
su vida, sin importar la etapa en la cual se en-
cuentre, ya que se trata de revisar el presente
y orientarse hacia el futuro desde el presente.

El proyecto de vida visualiza que la
persona pueda contemplar las posibilidades,
cualidades, aptitudes que requiere para tomar
decisiones, con el fin de lograr sus metas y
establecer estrategias, que la direccionen a ser
protagonista de su propia vida. La realizacion
de uno se convierte en el surgimiento de otro,
donde se da la posibilidad de planear una vida
llena de proyectos, a lo largo de todo el proceso
del desarrollo, en este caso, a nivel deportivo.

Habilidad social

Una de las principales caracteristicas que
define a cada persona son las habilidades que po-
see y va potenciando, conforme la etapa del de-
sarrollo en la que se encuentre. Estas habilidades
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son las que permiten fortalecerse, en todas las
actividades que se realizan y se evidencian como
componentes esenciales para la socializacion.

Caballo (2005) sefiala que la habili-
dad social se debe ver de modo integral, pues
entran en juego conducta, sentimientos, ac-
titudes, deseos, opiniones o derechos de las
personas en situaciones determinadas, para
solucionar algin entorno complicado, que
busca la solucién a problemas futuros (p.6).

Las conductas expresadas por los ado-
lescentes estan relacionadas con el entorno,
donde se desarrollan y estas se convierten en
factores protectores; la capacidad emocional
para enfrentar cualquier circunstancia o situa-
cion, que se espera podria ayudar a las rela-
ciones sociales del equipo al cual pertenecen.

Por consiguiente, la habilidad social es
la capacidad del ser humano para desenvolver-
se de manera eficaz en su contexto, cumpliendo
las conductas observables, las cuales le permi-
tan desarrollar la inteligencia emocional y so-
cial, a la hora de relacionarse con los demas
compaieros de equipo, favoreciendo el éxito
de los objetivos que, como unidad, conservan.

Adolescencia

Esta etapa del desarrollo ubica a la per-
sona en un espacio y contexto determinado,
ademds de que permite entender su comporta-
miento y la dimension de sus respuestas. Kraus-
kopf (2011) explica que la adolescencia es:

(...) un periodo crucial del ciclo vital que toman
una nueva direccion en su desarrollo, alcanzan
su madurez sexual, se apoyan en los recursos
psicologicos y sociales que obtuvieron en su
crecimiento previo, asumiendo asi las funcio-

nes que les permiten elaborar su identidad y
plantearse un proyecto de vida propio. (p. 23)

Esta etapa es muy trascendental, por-
que se experimenta todo tipo de cambios,
que van desde lo fisico hasta lo emocional.

El adolescente puede potenciar la acepta-
cion personal, aptitud, autoconcepto, auto-
control, autovaloracidén, autoestima, identi-
dad, aceptacion, personalidad, socializacion,
entre otras dimensiones, desarrollandose, la
etapa psicosocial, donde se crea el reconoci-
miento y la disposicion innata de habilidades.

Deporte

El deporte es la actividad fisica que
realiza una persona sea en forma indivi-
dual o en conjunto, con equipo en competi-
cidon o no, para recrearse 0 mantenerse en un
buen nivel fisico y a nivel emocional; accio-
nar que se vuelve un pasatiempo, un estilo de
vida o una profesion para quien lo practica.

Ramirez (2006) explica que el deporte
es “una actividad fisica, competitiva, se puede
definir a la actividad fisica que contiene reglas
y tiene como finalidad ser recreativo. El de-
porte se practica de forma grupal e individual,
que con el tiempo ha tenido muchas variacio-
nes creando nuevas formas del mismo” (p.23).
De modo que consiste en una actividad fisi-
ca, ejercida como juego o competicion, cuya
practica supone entrenamiento y la sujecion a
normas, que mantiene la mente y el cuerpo en
las mejores condiciones para beneficio propio.

Esta investigacion se enfoco en la
pregunta (Como influye el entrenamien-

to deportivo en las habilidades sociales y el
proyecto de vida de los adolescentes, pertene-
cientes al equipo de ligas menores del Deporti-
vo Saprissa, durante el II cuatrimestre del 2017?




El objetivo general es analizar la influen-
cia del entrenamiento deportivo en las habilida-
des sociales y el proyecto de vida de los adoles-
centes, pertenecientes al equipo de ligas menores
del Deportivo Saprissa, durante el II cuatrimes-
tre del 2017, desde la valoracion de su influencia
en el desarrollo y la eleccion vocacional, para la
intervencion en la disciplina de la orientacion.

La investigacion se centra en los siguien-
tes objetivos especificos: conocer la influencia
del entrenamiento deportivo en la consolidacion
de la identidad, como tarea de la etapa de la
adolescencia, reconocer las habilidades socia-
les que son mayormente entrenadas, entre los
adolescentes que practican al futbol y valorar
la incidencia del entrenamiento deportivo en el
proyecto de vida, especificamente en las tareas
del desarrollo vocacional en la adolescencia.

Metodologia

El enfoque de esta investigacion es
cualitativo, ya que consiste en comprender
y profundizar las caracteristicas que rodean
a las personas, grupos o individuos, desde la
perspectiva de cada uno, acerca de sus expe-
riencias de vida, opiniones y significados, y
como percibe su realidad. Este enfoque pro-
porciona la posibilidad de elaborar un proceso
mas versatil, mediante el estudio de la pobla-
cion participante, inmersa en su contesto real.

Se busca un grado de comprension del
tema, desde la orientacion, al proponer su am-
bito en ciencias del deporte, por medio de un
proceso que permita enriquecer el papel del
orientador en el ambito deportivo y desde una
vision vocacional, ademas de la influencia en
las habilidades sociales de cada participan-
te. Se pretende tener un fundamento cognitivo
conductual, por medio del enfoque cualitativo,
para el entrenamiento de habilidades sociales en
contextos deportivos y familiares, entre otros.

El tipo de disefio es fenomenoldgico,
pues el planteamiento del problema y el reco-
nocimiento de sus caracteristicas fue el que
mejor se acoplo, para alcanzar los objetivos
formulados. Se trabajo, desde la cotidianidad,
en los entrenamientos y espacios que compar-
ten como grupo, es decir, directamente en el
contexto del fendémeno en estudio. De esta for-
ma lo que se observd, manifestd y comunico,
por parte de ellos, fue relevante y eso significa
que tiene un gran valor para la experiencia de
cada uno, tanto a nivel individual como grupal.

Este disefio toma en cuenta las carac-
teristicas de cada participante, sus actitudes,
vivencias, relaciones y situaciones comunes
en un ambiente, en el cual comparten gustos e
intereses, al igual que aquellos desacuerdos en
relacion con la actividad deportiva del futbol.

Las vivencias experimentadas por la po-
blaciéon investigada tuvieron su relevancia en
cuanto al desarrollo de la experiencia, suscitan-
do la conciencia y percepcion de lo vivido por
los participantes de manera individual; aunque
corresponden tiempo y espacio similares, cada
uno tuvo su apreciacion particular al respecto.

Participantes

Los participantes de la investigacion
fueron diez adolescentes, integrantes del equipo
de futbol de la U5 pertenecientes al Deporti-
vo Saprissa. Fuentes de informacion secunda-
ria fueron diez padres de familia de los ado-
lescentes y tres personeros del cuerpo técnico
del equipo. Los participantes brindaron los
datos, que permitieron realizar la indagacion
correspondiente, para responder el planteamien-
to de la pregunta problema de investigacion.

13
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Tabla 1. Caracteristicas de los participantes del estudio (jugadores)

Nombre
Ficticio

Edad en ainos

J1

J2

J3

J4

J5

J6

J7

J8

J9

J10

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

Nacionalidad

Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense
Costarricense

Costarricense

Anos de per-

Puesto depor- indice de

tivo tenec-er al escolaridad
equipo

Lateral 6 Secundaria
Defensa 5 Secundaria
Mediocampista 4 Secundaria
Contencion 2 Secundaria
Delantera 3 Secundaria
Defensa 4 Secundaria
Portero 2 Secundaria
Central 5 Secundaria
Delantero 6 Secundaria
Defensa 4 Secundaria

Nota: Elaboracion propia




Tabla 2. Caracteristicas de los participantes del estudio (padres de familia)

Nombre
Ficticio

P1

P2

P3

P4

M1
P5

M2

P6

P7

M3

Edad en ainos

40

37

38

42

39
41

37

39

40

38

Nota: Elaboracién propia

Anos de perte-

Nacionalidad . Profesion
necer al equipo

Costarricense 6 Arquitecto
Costarricense 5 Contador
Costarricense 4 Ing. en Sistemas
Costarricense 2 Abogado
Costarricense 3 Ama de casa
Costarricense 4 Ing. Civil
Costarricense 2 Secretaria

) Gerente administra-
Costarricense 5 )

tivo

Costarricense 6 Ejecutivo de ventas
Costarricense 4 Ama de casa

Tabla 3. Caracteristicas de los participantes del estudio (cuerpo técnico)

Nombre

Ficticio

C1

C2

C3

Edad en ainos

40

37

38

Nota: Elaboracion propia (2017)

Anos de
Nacionalidad pertenecer Profesion
al equipo
Costarricense 3 Director Técnico
Costarricense 2 Asistente
Costarricense 2 Preparador Fisico
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Las tablas anteriores presentan las caracteristi-
cas de los participantes del estudio, jugadores,
padres de familia y cuerpo técnico, con datos
como: el seudonimo que se le dio a cada par-
ticipante, la edad, nacionalidad, afios de per-
tenecer al equipo de futbol, profesion, puesto
que desempeia en el equipo, y escolaridad.

Descripcion de instrumentos

Se aplicaron cuatro instrumentos: la
observacion, la entrevista semiestructurada,
la entrevista a profundidad y el grupo focal.

Observacion participante

Diaz
servacion

(2011) indica que la ob-
participante se da:

“(...) cuando para obtener los datos el investi-
gador se incluye en el grupo, hecho o fenéme-
no observado para conseguir la informacion
“desde adentro”. Esta es una de las técnicas
privilegiadas por la investigacion cualitati-
va, se observa el contexto desde la participa-
cion del propio investigador no encubierta y
no estructurada. Esta suele prolongarse en el
tiempo y no se realiza desde la realizacion de
matrices o codigos estructurados previamente,
sino mas bien desde la inmersion del contex-
to, este tipo de observacion proporciona des-
cripciones de los acontecimientos, las personas
y las interacciones que se observan”. (p. 8).

De modo que el instrumento de la ob-
servacion participante tiene la finalidad de
tratar de comprender los fendmenos socia-
les desde dentro, lo cual implica sacar a la
luz los procesos racionales ocultos detras de
conductas que, aparentemente, pueden care-
cer de significado para un observador externo.

Hernéndez et al. (2015) indica que un buen
observador “necesita saber escuchar y utilizar
todos los sentidos, poner atencion a los deta-
lles, poseer habilidades para descifrar y com-
prender conductas, ser reflexivo y flexible para
cambiar el centro de atencion, si es necesario”.
(p. 403). Esta técnica permite registrar las ac-
tividades e interrelaciones de los participantes,
especificamente, la dinamica ocurrida duran-
te el desarrollo del entrenamiento de futbol.

Entrevista semiestructurada

Se hizo énfasis en establecer meca-
nismos mas adecuados y cémodos relacio-
nados con la tematica, donde el enfoque no
era la interrogacion, por el contrario, la idea
primordial era que ellos mismos fueran quie-
nes guiaran la entrevista, y el entrevista-
dor fuera un facilitador para su desarrollo.

Hernandez, Fernandez y Baptista (2014)
se refieren a esta “(...) como una reunidn para
conversar e intercambiar informacién entre
una persona (el entrevistador) y otra (el entre-
vistado)”. (P. 418). Este instrumento fue elegi-
do para procurar que el entrevistado se sintie-
ra en un ambiente, que propiciara la confianza
para expresar sus emociones y sentimientos,
en medio de una conversacidOn amena, tan-
to para el entrevistado como el entrevistador.

Entrevista a profundidad

Se establecid la entrevista en pro-
fundidad con los diez adolescentes pertene-
cientes al equipo de futbol, para obtener una
variedad de informacion relevante, que per-
mitiera al entrevistado expresarse, de una
manera flexible y auténtica, desde la pers-
pectiva real sobre la influencia del tema.




de-
como:

La entrevista a profundidad
finida por Kvale (2011),

“Una conversacion que tiene una estructura
y un propdsito determinados por una parte: el
entrevistador. Es una interaccion profesional
que va mas alld del intercambio espontaneo
[sic] de ideas como en la conversacién co-
tidiana y se convierte en un acercamiento
basado en el interrogatorio cuidadoso y la
escucha con el propdsito de obtener conoci-
miento meticulosamente comprobado”. (p.30).

€S

Grupo focal

El grupo focal permite un conocimien-
to de opinion libre, basado en experiencias de
los participantes; se realiza por medio de la
interaccion con el grupo conformado con los
padres y madres de familia de los adolescentes,
integrantes del equipo de futbol del Deporti-
vo Saprissa en la categoria infantil de la U15.

Se utiliza el software Atlas.ti version
7, con el cual se codifico y triangulo la infor-
macion, que dio como resultado las unidades
y categorias de analisis de la investigacion.

Resultados
Autoconocimiento
El  autoconocimiento es un  proce-
so constante presente en la vida de
toda persona y Pereira (2007), afirma:

“(...) las personas estdn continuamente obser-
vandose y evaluandose, en un afan por cono-
cerse. Generalmente esta actividad se realiza en
forma espontanea, sin pensar en ello y sin un
plan intencionado. Como resultado, el proceso

de autoconocimiento no se da siempre en forma
Optima y, por esta razon las personas muchas
veces no cuentan con la informaciéon necesaria
sobre ellas mismas, tanto para tomar sus propias
decisiones, como para planificar su vida” (p.9).

Los participantes mencionaron algunas
frases, las cuales evidencian que ellos poseen ese
conocimiento de si mismos. Demostraron poseer
esainformacion necesaria para promover este co-
nocimiento, que es un factor basico para el desa-
rrollo integral y de personalidad de los jovenes.

Algunas frases de los entrevistados:

“Si, me considero un lider porque tengo caréc-
ter”. (J5)

“Soy humilde, una persona con caracter”. (J9)

“Me altero muy rapido, es un aspecto que lo he
ido mejorando”. (J10)

“Respeto- responsabilidad, reglas de juego,
directrices”. (CT.2)

“Buena comunicacion, tener los puntos de tra-
bajo bien claros™. (CT.3)

La mayoria de ellos tiene una relacion
que propicia el logro del objetivo, que es ga-
nar el partido. La posicion que cada uno conta-
ra con las caracteristicas de unos y otros. (Ob)

El autoconocimiento permite dar a co-
nocer a las personas aquellas areas que debe
conservar y determinar las que necesita trabajar,
para mejorar su desarrollo diario. Los jugadores
necesitan reconocer en qué area pueden tener un
mejor rendimiento. Ellos necesitan fortalecer la
habilidad social, pues eso les genera un mayor
crecimiento, no solo futbolistico, sino como
personas que forman parte de una sociedad.

17
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El autoconocimiento es uno de los proce-
sos basicos de la orientacion, debe darse paso a
paso y por medio de la experiencia personal. Se
busca que cada programa incluya el aprendizaje
de las destrezas necesarias para un mayor cono-
cimiento de si mismo, en aspectos caracteristicos
de la persona. Es ahi donde la orientacion aporta
el aprendizaje significativo del adolescente, fa-
cilitando los procesos que les permitan percibir,
de manera reflexiva y responsable, el conoci-
miento de si mismo y del medio que los rodea.

Habilidades sociales

Los participantes se refirieron a las di-
ferentes habilidades que poseen y son parte
de la experiencia de su diario vivir, como la
comunicacion, la socializacion y las destre-
zas personales. Estos demostraron que tienen
el concepto de habilidad muy presente y es
un término que utilizan cotidianamente, en el
aspecto social y no solo en el aspecto fisico.

Las habilidades sociales, en la orientacion,
juegan un papel fundamental en la vida de las
personas, ya que actuan de manera esencial,
permitiendo que las relaciones interpersona-
les sean parte de su desarrollo y estabilidad
emocional. El entrenamiento de las habilida-
des sociales en las personas y los jugadores
en especifico, puede permitir el adecuado de-
sarrollo futbolistico, y el progreso positivo de
cada uno, marcando el impacto a nivel grupal.

Algunas frases de los entrevistados

“Caracter, ganar, posesion, liderazgo, discipli-
na, orden”. (J2)

“Para mi es una fortaleza que tiene la “Relacio-
nes intra e interpersonales, valores, manejo de
emociones y caracter”. (C1)

“Buena comunicacion, tener los puntos de tra-
bajo bien claros”. (C3)

Por ello, el conocimiento basico del
concepto de habilidad social es esencial en el
desarrollo de una propuesta de intervencion,
desde la orientacion a nivel deportivo, pues
permite el perfeccionamiento de las diferentes
habilidades sociales, que cada uno posee e ira
desarrollando, a lo largo de su progreso futbo-
listico.

Roca (2014) indica que la habilidad so-
cial tiene que ver con “una serie de conductas
observables, pero también de pensamientos y
emociones, que nos ayudan a mantener relacio-
nes interpersonales satisfactorias, y a procurar
que los demas respeten muchos derechos y no
nos impidan lograr nuestros objetivos”. (p.11).

De modo que la habilidad social es la
capacidad del ser humano para desenvolver-
se, de manera eficaz, en su contexto; favore-
ce el éxito de los objetivos como equipo y su
trabajo como tal, cumpliendo las conductas
observables que le permita desarrollar una in-
teligencia emocional y social, a la hora de rela-
cionarse con los demds compafieros de equipo.

Proyecto de vida

El proyecto de vida esta relacionado con las
habilidades, intereses, alternativas y limitacio-
nes, que favorezcan o perjudiquen a la perso-
na. La estructura que va formando el individuo
con una vision a futuro, requiere la toma de
decisiones, asi como la influencia de valores,
metas, planes, estrategias, entre otros factores
tanto internos y externos, los cuales permitan
que la persona construya su proyecto de vida.




Ambrosy (2012) indica que el proyec-
to de vida “es una construccién que inicia con
el conocimiento personal y ese conocimiento
personal debe formarse desde cuando la per-
sona toma consciencia de quién y de cémo
su relacion con otro afecta su vida.” (P. 83).

Algunas frases de los entrevistados:

“Siempre entrenas para ser el mejor asi es
en la vida no importa el trabajo si barres ca-
lles tratas que sea la mas brillante”. (J4)

“El simple hecho que de estar ahiy de dar buenos
resultados puede abrir posibilidades en el ex-
tranjero, aunque existen situaciones que pueden
influir en ese tipo de decisiones”. (Grupo focal)

Por esto, el proyecto de vida es como
ese plan o esquema en la vida de cada persona
direccionado a ordenar prioridades, valores y
expectativos, como su propio destino, en pocas
palabras, como desea vivir. Se debe involucrar
la toma de decisiones y la constancia en la ela-
boracion del proyecto de vida, lo cual es de gran
importancia desde la disciplina de la orientacion.

Discusion

Los datos obtenidos hacen referencia a
distintos aspectos, contextos y vivencias pro-
pias de los entrevistados, en tanto experien-
cias familiares y educativas como sociales.

El aporte de los jugadores permite un
analisissobreloquecreenlosjovenesacercadela
habilidad social. Sus respuestas demostraron que
ellos mantienen buenas relaciones intra e inter-
personales, ya que para poder trabajar en equipo

necesitan relacionarse con otros jugadores y con
el cuerpo técnico, la mayor figura de autoridad.

Ellos manifiestan que existe el respe-
to necesario para relacionarse; asimismo, la
comunicacion asertiva y el manejo de emo-
ciones, pues reconocen que la emocidén pue-
de ser, en ocasiones, un factor para ganar o
perder un partido. Ellos identifican también
momentos, en los cuales necesitan canalizar
las emociones, con el fin de lograr el objetivo
comun, que se plantean partido tras partido.

De este modo, los participantes cumplen
con varios aspectos que necesitan las personas
para ser habiles socialmente, tales como la co-
municacion verbal y no verbal, el liderazgo, el
trabajo en equipo, la motivacion, la honestidad,
responsabilidad y puntualidad. Estos aspectos se
evidenciaron mediante las observaciones, en la
cuales evidenciaban responsabilidad, al llegar
puntuales; la motivacion que ellos mismos se
generan, cuando estan en el camerino o cancha.
Inclusive se evidencia que logran reconocer,
cuando fallan en alguna jugada y se esmeran por
hacer mejor las tacticas y lograr un buen juego.

De manera que la disciplina de orienta-
cion puede llevar a cabo procesos en los cuales,
la informacion que conocen los jovenes se re-
fuerce con conceptos y procedimientos, que di-
rijan a una mejor practica de las habilidades so-
ciales, como factores de suma importancia para
ellos y su socializacion. Por eso, es importante el
entrenamiento de las habilidades sociales, pues
tiene influencia en el desempefio deportivo.

La interaccion con sus compafieros en
los entrenamientos, de manera fisica, y no solo
verbal, con un lenguaje corporal bastante impor-
tante les permite cumplir con el objetivo princi-
pal de cada equipo. Desarrollan, habilidades de
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socializacion, por medio del futbol, en las cua-
les logran no solo descubrir sus habilidades fut-
bolisticas, sino también las habilidades para la
vida. Un ejemplo es prepararse para los partidos,
los cuales no siempre ganan y deben de apren-
der a trabajar bajo presion, desde pequenos.

El andlisis de datos sobre el autocono-
cimiento refleja que los participantes saben
identificar prioridades y proyectarlas incluso
hacia el futuro, ya que para ellos es relevante
estar en un equipo como Saprissa; pero también
la percepcion de que el futbol es algo pasaje-
ro, dentro de los mismos parametros del depor-
te, y es importante formarse académicamente.

El autoconocimiento es uno de los as-
pectos importantes por tratar, desde la rama
de la orientacion, pues los participantes, con
el conocimiento apropiado, reconstruyen ac-
ciones, decisiones, pensamientos y emocio-
nes, que influyen tanto a nivel personal como
grupal. Manifestaron que son lideres humil-
des y necesitan mejorar algunas conductas
para el beneficio, no solo personal, sino gru-
pal y social. Se refuerzan los puntos anteriores
y se fortalece la comunicacion y el trabajo en
equipo para el cumplimiento de los objetivos.

Se presentaron, en la segunda unidad
de anélisis: proyecto de vida, orientacién vo-
cacional, desarrollo vocacional, desarrollo
integral, motivacion e interés por el deporte.

La pertenencia al Saprissa evidencia que es-
tos jovenes buscan forjar un proyecto de vida,
pero no Unicamente en el futbol; ellos parecen
sacar provecho de los servicios educativos que
les brindan, asi como del descubrimiento de
habilidades fisicas y sociales, aspectos que pue-
den llegar a ser las bases en la adultez, como
profesionales, sea que sigan en el futbol o no.

Algunos de ellos poseen una capa-
cidad de madurez vocacional al elegir estar
ahi; se visualizan como jugadores profesiona-
les, pero analizan también otras profesiones
u oficios que les sirvan, cuando ya no pue-
dan seguir en el futbol, por distintas razones.

Una de las premisas mdas importan-
tes de la orientacion es trabajar en el sen-
tido y proyecto de vida de las personas, y no
seria la excepcion, pues facilitar las herra-
mientas a estos jovenes, para lo que quieren
realizar a futuro, contribuye para lograr un
proyecto de vida exitoso, siendo una persona
socialmente habil para enfrentarse a la vida.

El desarrollo vocacional de los jo-
venes participantes cuenta con elementos,
los cuales permiten evidenciar que se co-
nocen, identifican su realidad y son capa-
ces de tomar decisiones, no solo que los
beneficie por separado, sino grupalmente.

Los nuevos programas de Orientacion
del MEP (2017) hacen referencia al circulo de
bienestar integral: “representa la totalidad de
la persona que abarca las dimensiones que la
conforman e influyen en su bienestar personal,
social y calidad de vida; haciendo énfasis en
la clarificacion y el fortalecimiento de valores
que le permitan el desarrollo integral”. (p.15).

Los jugadores de la Ul5 del Deporti-
vo Saprissa experimentan, en su cotidianidad,
desde el area de desarrollo integral, aspectos
considerados dentro del circulo de bienestar,
que les permite desarrollarse con una adecua-
da calidad de vida, asi como la clarificacion y
fortalecimiento de valores personales y sociales.

La interpretaciéon de datos hace referencia al
aporte que la orientacion puede brindar a un
grupo de jovenes deportistas, mediante el de-



sarrollo de procesos en los cuales se consi-
dera al individuo de una forma integral y le
da wvalor a la historia de vida de cada sujeto.

Se evidencido que se puede facilitar a
los jovenes aquellas herramientas que los for-
talezcan en muchos aspectos, tanto personales
como sociales, pues mejoran todas las habi-
lidades sociales que poseen y descubrir o po-
tenciarlas permitiran mejorar su rendimiento
deportivo. De este modo, se da un crecimiento
personal, una mayor percepcion de los resulta-
dos de sus actos, generando a su vez crecimien-
to y oportunidad dentro del ambito futbolistico.

El entrenar las habilidades sociales,
en combinacién con el desarrollo deportivo,
trae beneficios a los jovenes, ya que dichas
habilidades parecen fruto de un adecuado au-
toconocimiento y conocimiento del medio.
También es un ambito en el cual, la orienta-
cion puede demostrar que es capaz de inno-
var en campos de acciéon como el deportivo.

De igual manera, los aportes de los pa-
dres de familia y cuerpo técnico se dirigen al
desarrollo de habilidades sociales, mediante el
desarrollo deportivo, pues al final estos tres in-
volucrados en el desarrollo diario de un entrena-
miento, tienen que coincidir con el logro de los
objetivos que buscan alcanzar, como institucion.

La orientacion favorece el desarrollo
de habilidades asi como el sentido y proyecto
de vida de cada persona. No es solo tener la
habilidad para estar en el equipo sino cumplir
con todos los requisitos y esto incluye la dis-
ciplina, la cual es una caracteristica muy im-
portante para los deportistas. Se debe mante-
ner ese interés, por lo que mas les gusta hacer,
ademads, por el area vocacional, para conocer
las posibles areas en las que se van a enfocar.

Por eso, se puede reforzar brindado un
acompafamiento de manera integral, en busca,
no solo la ayuda individual de cada jugador,
ademas al cuerpo técnico, y favorecer la convi-
vencia en el equipo y también con sus familias.

Por otro lado, se evidencia que el entre-
namiento deportivo tiene influencia en las ha-
bilidades sociales y el proyecto de vida de los
adolescentes, pertenecientes al equipo de ligas
menores del Deportivo Saprissa, en su desarro-
llo vocacional e integral, aspectos fundamen-
tales de la disciplina de la orientacion. Esto se
refleja en la identidad de los adolescentes, me-
diante una rutina diaria de entrenamientos y
charlas; la parte educativa y formativa contem-
plando su contexto dentro y fuera de la cancha.

Asimismo, se identifican los rasgos de
la eleccion vocacional con base en las habili-
dades sociales, que favorecen el entrenamien-
to deportivo de los adolescentes. El desarrollo
integral esta presente en los jugadores de la
U 15 del Deportivo Saprissa, cumpliendo con
aspectos del circulo del bienestar, que les per-
mite desarrollarse como seres humanos inte-
grales con calidad de vida, clarificacion y, for-
talecimiento de valores personales y sociales.

Sin embargo, se considera importan-
te la participacion de un experto en la orien-
tacion, ya que estos trabajan desde la preven-
cion y provencion en el proceso del desarrollo
del ser humano, determinando situaciones que
se pueden presentar en diferentes contextos.

Se llega a la construccion del término
orientacion deportiva, de la siguiente manera:

Toda guia y acompafiamiento que brinde las he-
rramientas necesarias para orientar al deportista
a alcanzar el éxito personal, social y vocacio-
nal. Esta facilita que el deportista se desarrolle
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de manera integral, donde la motivacion es un
eje central, que influye en el rendimiento a ni-
vel cognitivo y fisico, permitiendo el desarrollo
de la capacidad de apropiarse de las habilidades
sociales como una fortaleza que lo mantenga
con una vision en el sentido y proyecto de vida.

Esto evidencia la importancia de un
adecuado desarrollo integral para que la per-
sona pueda enfrentar con tranquilidad su pro-
yecto de vida y, pueda aceptar y aceptarse, asi
como alcanzar sus metas. El papel del orien-
tador deportivo es proporcionar herramien-
tas, a guiar y motivar el rendimiento de sus
habilidades a nivel social, personal y cog-
nitivo, y mantener su proyeccion de vida.

Esta investigacion permitié plantear
la aplicaciéon de sus hallazgos en otros ambi-
tos referentes al deporte, aportando las herra-
mientas necesarias para su desarrollo. De esta
forma, se pretende involucrar a los profesio-
nales, independientemente del deporte que
practiquen, para evidenciar sus habilidades
sociales y reconocer el impacto en sus vidas.
Esto es de beneficio para el deportista y tam-
bién para el contexto en el cual se desarrolla.

Esta investigacion buscé innovar en te-
mas de gran relevancia social y de la ac tuali-
dad como liderazgo, comunicacion asertiva y
trabajo en equipo en el area deportiva, y crear
nuevos conceptos de orientaciéon en diferen-
tes areas, aun no exploradas; ademds, incitar
a los profesionales en esta rama para la elabo-
racion de propuestas de atencioén, dependien-
do de la necesidad que se evidencia en cada
grupo o individuo, en temas como: autoco-
nocimiento, habilidades sociales, proyecto de
vida, toma de decisiones, entre muchos otros.

El orientador procura promover
cambios en el contexto deportivo, a tra-
vés de la planificacion, desarrollo y ejecu-
cion de diversos programas, planteando es-
trategias para la mejora e innovacidon de los
procesos y el desarrollo del ser humano.
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